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RESOLUCION N°

Radlcado S 2018060026064
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Por la cual se clausura el establecimiento educativo denominado THEODORO
HERTZL del Municipio de El Retiro, se dejan sin efecto los actos administrativos que
le dieron legalidad y se entrega en custodia el archivo y Libros Reglamentarios

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de
2015, los Articulos 3° y 4° de la Ley 1437 de 2011, el Decreto 2016070005337 del 5
de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la Secretaria de Educacion

y
CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.12 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001 establece que, frente a los
Municipios no certificados, los Departamentos tienen la competencia para organizar
la prestacion y administracién del servicio educativo en su jurisdiccion.

De conformidad con los Paragrafos 1y 2 del Articulo 23° de la Resolucion Nacional
11007 del 16 de agosto de 1990, corresponde a la Secretaria de Educacién de
Antioquia, mediante acto administrativo, formalizar el cierre o clausura de un
establecimiento educativo y comunicar el hecho a las autoridades locales y a la
comunidad en general.

El Articulo 2.3.2.1.9. del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 establece: Cuando
un establecimiento traslade la totalidad de sus sedes a otra entidad territorial
certificada, la secretaria de educacidon que recibe al establecimiento, previa
verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos, expedird la nueva
licencia, dejando en esta constancia de la anterior, y oficiara a la secretaria de
educacion correspondiente para que cancele la licencia anterior. El particular
conservara sus archivos e informara el cambio de sede y la nueva direccion a la
secretaria de educacion la entidad territorial certificada en la que estaba ubicado.

Mediante radicado 2018010047690 del 6 de febrero de 2018 la rectora del
establecimiento -educativo informé: “como rectora del Colegio Theodoro Hertzl, de
propiedad de la Unidn Israelita de Beneficencia de Medellin, con NIT 890902916-1,
ubicada en el alto de las palmas; y de acuerdo a una nueva inscripcion de ente
territorial en el municipio de Envigado, me permito solicitar ante su entidad la
CLAUSURA de nuestro establecimiento en el municipio de El Retiro Antioquia y la
cancelacion de el DANE actual ante municipios no certificados del departamento.
Para su conocimiento adjuntamos copia de la nueva licencia de funcionamiento
expedida por el Municipio de Envigado Antioquia”.

En el radicado en mencién se anexd la Resolucion N° 7613 del 7 de noviembre de
2017, por la cual se concede Licencia de Funcionamiento y se autoriza la adopcion
del régimen, categoria y la tarifa del Establecimiento Educativo privado denominado
COLEGIO THEODORO HERTZL en el Municipio certificado de Envigado.
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El COLEGIO THEODORO HERTZL presté el servicio educativo amparado
legalmente en los siguientes actos administrativos:

1.

Resolucion Nacional N° 3642 de 1956, por la cual se aprueban, hasta nueva
visita los estudios de primero a quinto afio de ensefianza primaria del Instituto
Theodoro Hertzl, plantel de caracter privado que funciona en "villa alicia" - Bello
(Antioquia).

Resolucion Nacional N° 4537 del 17 de octubre de 1962, por la cual se
aprueba hasta nueva visita el ciclo basico (1° a 4°) de educacién basica del
COLEGIO THEODORO HERTZL de Medellin, institucién docente, mixta, de
propiedad de la Colonia Hebrea.

Resoluciéon Nacional N° 3657 del 15 de octubre de 1963, por la cual se
aprueba hasta nueva visita el quinto curso de educacion media de la seccion
femenina del COLEGIO THEODORO HERTZL de Bello, institucion de
propiedad de la colonia Hebrea.

Resoluciéon Nacional 3223 del 25 de septiembre de 1964, por la cual se
ratifica la aprobacién concedida por las resoluciones N° 4537 de 1962 y 3657
de 1963 a los cursos primero, segundo, tercero, cuarto y quinto del COLEGIO
THEODORO HERTZL de Medellin, establecimiento de propiedad de la colonia
hebrea de dicha ciudad.

Resolucion Nacional N° 0086 del 22 de julio de 1965, por la cual se aprueba
para los efectos legales los estudios correspondientes al ciclo basico de
educacion media y los curos 5° y 6° de bachillerato del COLEGIO THEODORO
HERTZL de Medellin, establecimiento mixto, de propiedad de la colonia Hebrea.
Resolucion Nacional N° 20910 del 9 de diciembre de 1987, por la cual se
aprueban unos estudios a partir de 1987 y hasta el afio 1990, inclusive, los
estudios correspondientes a los grados 6°, 7°, 8° y 9° del nivel de la educacién
basica secundaria y 10° y 11° del nivel de educacién media vocacional,
modalidad académica, del COLEGIO THEODORO HERTZL, que funciona en la
carrera 45 N° 22 D-25, finca villa alicia, del Municipio de Bello, Departamento de
Antioquia, instituto docente privado, de caracter mixto, calendario A, jornada
diurna, de propiedad de la Union Israelita de Beneficencia.

Resolucion Nacional N° 20911 del 9 de diciembre de 1987, por la cual se
aprueban unos estudios a partir de 1987 y hasta el affo 1990, inclusive, los
estudios correspondientes a los grados 6°, 7°, 8° y 9° del nivel de la educacion
basica secundaria y 10° y 11° del nivel de educacién media vocacional,
modalidad académica, del COLEGIO THEODORO HERTZL, que funciona en la
carrera 45 N° 22 D-25, finca villa alicia, del Municipio de Bello, Departamento de
Antioquia, instituto docente privado, de caracter mixto, calendario A, jornada
diurna, de propiedad de la Union Israelita de Beneficencia. En el Articulo 2° se
deja sin efectos la Resolucion nacional N° 3642 del 13 de noviembre de 1956.
Resolucién Nacional N° 1632 del 1 de marzo de 1988, por la cual se autoriza
al COLEGIO THEODORO HERTZL de Medellin para incluir el idioma Hebreo
en los grados 10° y 11° de educacion media vocacional, en lugar del francés.

. Resolucion Departamental N° 003765 del 9 de octubre de 1989, por la cual

se concedi6 Licencia de Iniciacién de Labores a educacion preescolar del
COLEGIO THEODORO HERTZL PREESCOLAR, ubicado en la calle 24 sur N°
39 B 169 del Municipio de Envigado, establecimiento docente privado, de
caracter mixto, calendario A, con jornada de la mafiana, de propiedad de la
entidad denominada Unién Israelita de Beneficencia de Medellin.

10.Resoluciéon Departamental N° 005953 del 12 de septiembre de 1991, por la
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cual se concedi6 Licencia de Iniciacién de Labores, por carecer de ella, a los
grados 1° a 5° del ciclo de educacién basica primaria, grados 6° a 9° del ciclo
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de educacion basica secundaria y grados 10° y 11° del nivel media vocacional,
modalidad académica, al COLEGIO THEODORO HERTZL, ubicado en la
carrera 45 N° 22 D 25 del Municipio de Bello, Departamento de Antioquia.

11.Resolucion Departamental N° 005993 del 25 de septiembre de 1991, por la
cual se aprobaron por los afios 1991, 1992, 1993, 1994, 1995 y 1996 los
estudios correspondientes a los grados 1°, 2°, 3°, 4° y 5° del ciclo de educacion
basica primaria, los grados 6°, 7°, 8° y 9° del ciclo de educacion basica
secundaria y los grados 10° y 11° del nivel de educacidon media vocacional,
modalidad académica, del COLEGIO THEODORO HERTZL, ubicado en carrera
45 N° 22 D-25 del Municipio de Bello, Departamento de Antioquia.

12.Resolucion Departamental N° 009259 del 29 de noviembre de 1994, por la
cual se concedi6 Licencia de Iniciacion de Labores a los grados 1°, 2°, 3°, 4° y
5° del ciclo de basica primaria, 6°, 7°, 8° y 9° de basica secundaria, 10°y 11°
del nivel de educacion media, modalidad de ciencias matematicas del
COLEGIO THEODORO HERTZL, ubicado en el alto de las palmas, vereda
carrizales del Municipio de Envigado, Departamento de Antioquia.

13.Resolucion Departamental N° 009268 del 1 de diciembre de 1994, por la
cual se aprobaron por los afos 1994, 1995, 1996, 1997, 1998 y 1999 los
estudios correspondientes al nivel de preescolar, los grados 1°, 2°, 3°, 4° y 5°
del ciclo de basica primaria, 6°, 7°, 8° y 9° de basica secundaria, 10° y 11° del
nivel de educacion media, modalidad de ciencias matematicas del COLEGIO
THEODORO HERTZL, ubicado en el alto de las palmas, vereda carrizales del
Municipio de Envigado, Departamento de Antioquia.

14.Resolucion Departamental N° 000429 del 8 de julio de 1996, por la cual se
autoriza al establecimiento privado de educacion formal denominado COLEGIO
THEODORO HERTZL, ubicado en la vereda carrizales, alto de las palmas del
municipio de Envigado, para ingresar voluntariamente al régimen de Libertad
Vigilada para el cobro de tarifas anuales de matriculas y pensiones por haber
cumplido con los requisitos y criterios indicados en la parte motiva de esta
providencia en los terminos del articulo 202 de la Ley 115 de 1994, art. 7° y s.s.
del Decreto N° 2253 de 1995, para el afo académico de 1996.

15.Resolucion Departamental N° 001318 del 6 de diciembre de 1996, por la
cual se objeta el acceso al régimen de libertad vigilada al establecimiento de
educacion formal denominado COLEGIO THEODORO HERTZL ubicado en el
alto de las palmas, vereda carrizales del Municipio de Envigado, y ordenar su
ingreso al régimen controlado en el ano lectivo de 1997 para el cobro de las
tarifas de matricula y pensiones, por haber incurrido en las causales
establecidas en el articulo 19 del Decreto 2253 de 1995, letra c.

16.Resoluciéon Departamental N° 000056 del 21 de enero de 1997, por la cual se
resuelve un recurso de reposicion. '

17.Resoluciéon Departamental N° 1661 del 29 de octubre de 1997, por la cual se
resuelve un recurso de apelacion presentado por el establecimiento educativo
COLEGIO THEODORO HERTZL, ubicado en el Municipio de Envigado.

18.Resolucion Departamental N° 000533 del 4 de marzo de 1998, por la cual se
autoriza, de acuerdo al Decreto 2878 de 1997, al establecimiento educativo
COLEGIO THEODORO HERTZL, ubicado en el Municipio de El Retiro, el cobro
de tarifas para el aro lectivo de 1998.

19.Resoluciéon Departamental N° 002054 del 19 de noviembre de 1998, por
medio de la cual se aclara que el COLEGIO THEODORO HERTZL pertenece a
partir del 1° de enero de 1998 a la jurisdiccion Municipal de El Retiro, segun
limites territoriales establecidos por la Ordenanza Departamental N° 29 del 4 de
diciembre de 1997.

20.Resolucion Departamental N° 11616 del 29 de diciembre de 2004, por la
cual se autoriza el ingreso al régimen de libertad regulada, al COLEGIO
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THEODORO HERTZL, ubicado en la via las palmas del Municipio de El Retiro,
Departamento de Antioquia.

21.Resolucion Departamental N° 4663 del 27 de abril de 2005, por la cual se
concede Licencia de Funcionamiento a partir del afio 2005 a la Institucion
educativa denominada COLEGIO THEODORO HERTZL del Municipio de El
Retiro y autorizarla para ofrecer educaciéon formal en los niveles de preescolar,
grados prejardin, jardin y transicién, basica, ciclos primaria y secundaria, grados
1° a 9° y media académica, grados 10°y 11°.

Es un establecimiento educativo de caracter privado, mixto, calendario A,
jornada diurna, de propiedad de la Union Israelita de Beneficencia de Medellin.
22.Resolucion Departamental N° 7808 del 12 de julio de 2005, por la cual se
aclaran los considerandos de la Resoluciéon 4663 del 27 de abril del 2005.
23.Resolucién Departamental N° 8700 del 1 de agosto de 2005, por la cual se
resuelve un recurso de reposicion y se modifica parcialmente un acto
administrativo.

24 Resolucion Departamental N° 27055 del 15 de diciembre de 2006, por la
cual se ratifica la permanencia en el régimen de libertad regulada al COLEGIO
THEODORO HERTZL, ubicado en la via las palmas del Municipio de El Retiro,
Departamento de Antioquia.

25.Resolucion Departamental N° 24882 del 27 de noviembre de 2007, por la
cual se autoriza la permanencia en el régimen de libertad regulada al COLEGIO
THEODORO HERTZL, ubicado en el alto de las palmas del Municipio de El
Retiro, Departamento de Antioquia.

26.Resolucion Departamental N° 007133 del 6 de abril de 2009, por la cual se
autoriza la permanencia en el régimen de libertad regulada al COLEGIO
THEODORO HERTZL cédigo DANE 405607000000, ubicado alto de las palmas
del Municipio de El Retiro, Departamento de Antioquia.

27.Resolucion Departamental N° 0005990 del 24 de febrero de 2010, por la cual
se autoriza la permanencia en el régimen de libertad regulada al COLEGIO
THEODORO HERTZL cédigo DANE 405607000000, ubicado alto de las palmas
del Municipio de El Retiro, Departamento de Antioquia.

28.Resolucion Departamental N° 000864 del 17 de enero de 2011, por la cual se
autoriza la permanencia en el régimen de libertad regulada al COLEGIO
THEODORO HERTZL cédigo DANE 405607000000, ubicado alto de las palmas
del Municipio de El Retiro, Departamento de Antioquia.

29.Resolucion Departamental N° 048997 del 14 de diciembre de 2011, por la
cual se autoriza la permanencia en el régimen de libertad regulada al COLEGIO
THEODORO HERTZL cédigo DANE 405607000000, ubicado alto de las palmas
del Municipio de El Retiro, Departamento de Antioquia.

30.Resolucion Departamental N° 089805 del 22 de julio de 2013, por la cual se
autoriza el cobro de tarifas de matriculas y pensiones dentro del régimen de
libertad regulada aplicando un incremento de 3.7% para la vigencia 2013 al
establecimiento educativo, COLEGIO THEODORO HERTZL, el cual se
encuentra ubicado en el alto de las palmas, vereda altos de carrizales del
Municipio de EI Retiro, en jornada mafana, calendario A, DANE 405607000000,
clasificado por el ICFES con la categoria muy superior en las pruebas
SABER11 del afio 2011.

31.Resolucion Departamental N° 031482 del 26 de marzo de 2014, por la cual
se autoriza al establecimiento COLEGIO THEODORO HERTZL, ubicado en el
alto de las palmas del Municipio de El Retiro, en jornada mafana, calendario A,
DANE 405607000000, clasificado por el ICFES con la categoria muy superior
en las pruebas SABER11 del afio 2012, el cobro de tarifas de matriculas y
pensiones dentro del régimen de libertad regulada para el afio académico 2014.
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32.Resoluciéon Departamental $S201500005358 del 26 de febrero de 2015, por la
cual se autoriza al establecimiento educativo COLEGIO THEODORO HERTZL,
ubicado en el alto de las palmas del Municipio de El Retiro, en jornada manana,
calendario A, DANE 405607000000, clasificado por el ICFES con la categoria
muy superior en las pruebas SABER11 del afio 2013, el cobro de tarifas de
matricula, pensién y otros cobros periddicos dentro del régimen de libertad
regulada para el afio académico 2015.

33.Resoluciéon Departamental $S2016060069902 del 12 de julio de 2016, por la
cual se ordena al establecimiento educativo COLEGIO THEODORO HERTZL,
de propiedad de la Union Israelita de Beneficencia de Medellin, ubicado en el
Municipio de El Retiro, jornada manana, calendario A, DANE 405607000000,
clasificado por el ICFES en la categoria A+ en las pruebas SABER11 del afo
2014-2, clasificado en el grupo nueve del indice sintético de calidad educativa
ISCE 2015, el cobro de tarifas de matricula y pensiéon dentro del régimen
Controlado para el afio académico 2016.

34.Resolucidon Departamental $S2016060076170 del 8 de septiembre de 2016,
por la cual se resuelve un recurso de reposicion del establecimiento educativo
COLEGIO THEODORO HERTZL del Municipio de El Retiro - Departamento de
Antioquia.

35.Resolucion Departamental $2017060042763 del 3 de marzo de 2017, por la
cual se autoriza al establecimiento educativo COLEGIO THEODORO HERTZL,
de propiedad de la Unién Israelita de Beneficencia de Medellin, ubicado en el
alto de las palmas del Municipio de El Retiro, en jornada mafana, calendario A,
DANE 405607000000, grupo diez (10) del indice sintético de calidad educativa
ISCE 2016, el cobro de tarifas de matricula, pension y otros cobros periddicos
dentro del régimen de libertad vigilada para el afio académico 2017.

Por lo expuesto, El Secretario de Educacion de Antioquia.
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Clausurar a partir del afio 2018 y laejecutoria del presente acto
administrativo el establecimiento educativo de caracter privado denominado
COLEGIO THEODORO HERTZL, ubicado en el Municipio de ElI Retiro -
Departamento de Antioquia, teléfono 3860644, mixto, calendario A, jornada diurna,
DANE 405607000000, de propiedad de la Unién Israelita de Beneficencia de Medellin,
segun lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

ARTICULO 2°. Dejar sin efectos legales las Resoluciones Departamentales N°
003765 del 9 de octubre de 1989, N° 005953 del 12 de septiembre de 1991, N°
005993 del 25 de septiembre de 1991, N° 009259 del 29 de noviembre de 1994, N°
009268 del 1 de diciembre de 1994, N° 000429 del 8 de julio de 1996, N° 001318
del 6 de diciembre de 1996, N° 000056 del 21 de enero de 1997, N° 1661 del 29 de
octubre de 1997, N° 000533 del 4 de marzo de 1998, N° 002054 del 19 de
noviembre de 1998, N° 11616 del 29 de diciembre de 2004, N° 4663 del 27 de abril
de 2005, N° 7808 del 12 de julio de 2005, N° 8700 del 1 de agosto de 2005, N°
27055 del 15 de diciembre de 2006, N° 24882 del 27 de noviembre de 2007, N°
007133 del 6 de abril de 2009, N° 0005990 del 24 de febrero de 2010, N° 000864
del 17 de enero de 2011, N° 048997 del 14 de diciembre de 2011, N° 089805 del 22
de julio de 2013, N° 031482 del 26 de marzo de 2014, S201500005358 del 26 de
febrero de 2015, S2016060069902 del 12 de julio de 2016, S2016060076170 del 8
de septiembre de 2016 y S2017060042763 del 3 de marzo de 2017, y todas
aquellas disposiciones que sean contrarias al articulo primero del presente acto
administrativo, las cuales le dieron legalidad al COLEGIO THEODORO HERTZL.
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ARTICULO 3°. Los archivos, libros reglamentarios y demas documentos
correspondientes a los alumnos atendidos por el establecimiento educativo
clausurado en el Articulo 1° del presente acto, permaneceran en custodia del
COLEGIO THEODORO HERTZL del Municipio de Envigado de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2.3.2.1.9. del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, por
lo que corresponde a las Directivas de dicho establecimiento, responsabilizarse de
la custodia de los mismos, garantizar la debida preservacion, asi como expedir los
certificados y demas constancias que demanden los usuarios del Servicio
Educativo.

ARTICULO 4°. Corresponde a la Secretaria de Educaciéon de Antioquia informar al
DANE sobre la clausura del COLEGIO THEODORO HERTZL del Municipio de El
Retiro, para reportar la novedad sobre dicho Establecimiento Educativo.

ARTICULO 5°. Notificar el presente acto al representante legal del establecimiento
educativo denominado COLEGIO THEODORO HERTZL del municipio de El Retiro.
Si no pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco (5) dias del envio
de la citacidn, esta se hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al
finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino, de
conformidad con el Articulo 69° de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011.

ARTICULO 6°. Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de
reposicion dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion personal o a la
notificacién por aviso.

ARTICULO 7°. El presente ‘acto administrativo rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

‘\\a\i

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edugacion de Antioquia

Proyectd: Revisé: Aprobé:

yal o
Hlofeo 7 Tlrests
{ 2V EFba ! , %y l‘LE(é&\Y) ,
D EDUARDO CABALLERO GAVIRIA Ri ARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GARGIA

Profesional Universitario - Direccion Juridica Profesional Universitario Directora Juridica
23 de febrero de 2018 Direccion juridica

LAY
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060026065
Fecha: 02/03,2018 .

S T

Trestine:

Por la cual se modifica la Resolucién Departamental S 2017060107353 del 31 de
octubre de 2017, por la cual se establecié el CALENDARIO ACADEMICO
ESPECIAL 2017 - 2018 en algunos Establecimientos Educativos de los Municipios
de Valdivia, Necocli y Yarumal, que prestan el Servicio Publico Educativo de aduitos
mediante Ciclos Lectivos Especiales integrado - CLEI (Bachillerato Digital)

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional
1075 del 26 de mayo del 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de
2016 por el cual se ajusta la estructura de la Secretaria de Educacion vy,

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.1 en el articulo 6° de la Ley 715 del 21 de diciembre de 2001,
establece que a los Departamentos les compete, frente a los municipios no
certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los Niveles
educativos en sus distintas modalidades, y organizar la prestacion y administracion
del servicio educativo en su jurisdiccion.

La Resolucion Departamental S 2017060108633 del 8 de noviembre de 2017,
establecio el Calendario Académico A, afo 2018, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Basica, Media y Educacion de adultos, y se dictan otras disposiciones.

La Resolucion Departamental S 2017060107353 del 31 de octubre de 2017,
autorizo CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2017 - 2018 en algunos
Establecimientos Educativos oficiales de ‘los Municipios de Valdivia, Necocli y
Yarumal, que prestan el Servicio Publico Educativo de Adultos mediante Ciclos
Lectivos Especiales Integrados - CLEI (Bachillerato Digital).

Mediante el radicado 2017020066645 del 1 de noviembre de 2017 el director de
educacion digital solicité:

"El Municipio de Valdivia estaba programado para iniciar calendario especial
para el programa Bachillerato Digital, se habia solicitado con fecha de inicio
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del 17 de octubre. La Resolucion se expidié bajo el N° 2017060107353 del
31/10/2017, debido a que la institucion educativa no solicité las horas extras
dentro de la normatividad, se solicita que se cancele esta |.E. en el calendario,
cuando se tenga conocimiento de la fecha de inicio le estaré enviando el
nuevo calendario”.

\.,

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar la Resolucién Departamental S2017060107353 del 31 de
octubre de 2017, en el sentido que se excluye la |LE. Valdivia (DANE
105854000302) del Municipio de Valdivia, para la ejecucion del calendario
académico especial ahi descrito, por las razones expuestas en la parte motiva del
presente proveido.

ARTICULO 2°. Lo resuelto en la Resolucién Departamental S2017060107353 del
31 de octubre de 2017 conserva plena validez en lo que no contrarie el Articulo 1°
de la presente resolucion.

ARTICULO 3°. Notificar el presente acto al Rector del establecimiento educativo
denominado L.E. Valdivia del municipio de Valdivia. Si no pudiere hacerse la
notificacién personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de la citacion, esta se
hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al
de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69° de
la Ley 1437 del 18 de enero de 2011.

ARTICULO 4°. Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de
reposicion dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion personal o a la
notificacion por aviso.

ARTICULO 5°. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTO ‘%%\’/\I)E.QR%STREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

Proyectd: Y Revisé: Aprobé:

DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA JOI 10 CORREA {ELEZ TERESITA AGUILAR GARJIA

Profesional Universitario - Direccién Juridica Profesional Universitari Directora Juridica
24 de febrero de 2018 Direccion juridica
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060026066
Fecha: 02/03/2018 :

R

Destme:

Por la cual se autoriza CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 en la
I.E. Donmatias del Municipio de Donmatias, que presta el Servicio Publico
Educativo de Adultos mediante Ciclos Lectivos Especiales Iintegrados - CLEI
(Bachillerato Digital)

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 del 21 de
diciembre de 2001, el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015, el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacién vy,

CONSIDERANDO QUE:

Para la organizacidon de la prestacion del servicio publico educativo en los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia se hace necesario
determinar los lineamientos generales relativos al Calendario Académico A del afio
2018 atendiendo, entre otras, las disposiciones legales establecidas en las Leyes
115 de 1994 y 715 de 2001, y el Decreto Unico reglamentario del Sector Educacién
1075 del 26 de mayo de 2015.

De conformidad con el Articulo 151° de la ley 115 de 1994, una de las funciones de
las Secretarias de Educacion Departamentales es la de organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en sus
jurisdicciones.

El numeral 6.2.1 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los
Departamentos les compete, frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar
y prestar el servicio educativo en los niveles educativos en sus distintas
modalidades y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccién.

El Articulo 86° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.1.2. del Decreto Nacional
1075 de 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un afio lectivo que
comprendera como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo académico.

El Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades
territoriales certificadas expediran cada afo y por una sola vez, el CALENDARIO
ACADEMICO para todos los establecimientos educativos estatales de su
jurisdiccion, determinando las fechas precisas de iniciacién y finalizacion de las
actividades para estudiantes (cuarenta (40) semanas de trabajo académico
distribuidas en dos (2) periodos semestrales y doce (12) semanas de receso
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estudiantil) y las actividades para docentes y directivos docentes (cuarenta (40)
semanas de trabajo académico con estudiantes distribuidas en dos (2) periodos
semestrales, cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional y siete (7)
semanas de vacaciones).

El Articulo 2.4.3.4.2. del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para
modificar el Calendario Académico es del Gobierno Nacional y que los ajustes en el
mismo deben ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad territorial certificada mediante peticion debidamente motivada,
salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la
autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes
del calendario académico que sean necesarios. Establece también que las
autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los
establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario Académico y la
jornada escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados por
cese de actividades académicas.

En el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto 1075 de 2015, se establecié un receso
estudiantil de cinco (5) dias en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en
que se conmemora el descubrimiento de América. Esta semana de receso
estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos
educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en
la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion.

La Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015
reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes de los
niveles de educacion basica y media, y establece en el numeral 8 de su Articulo
2.3.3.3.3.4. que el sistema institucional de evaluacién debe contemplar la
periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

El Articulo 2.3.8.3.1. del Decreto 1075 de 2015 estableci6 el dia de la excelencia
educativa — Dia E, con el fin de que los establecimientos educativos de preescolar,
basica y media cuenten con un espacio para revisar especificamente su
desempefio de calidad y definan las acciones para lograr mejoras sustantivas en
este aspecto durante el correspondiente afio escolar. De acuerdo a este articulo, el
Ministerio de Educacion Nacional mediante resolucion debera fijar la fecha en que
se llevara a cabo el “Dia E”, cuando se publique dicha resolucion, la Secretaria de
Educacién de Antioquia modificarad el calendario académico para el afo 2018,
donde se incluira el “Dia E” en la fecha estipulada.

El Ministerio de Educacion Nacional, a través de la Directiva 16° del 12 de junio de
2013, expuso algunos criterios orientadores para la definicién de la jornada escolar

de los estudiantes y la jornada laboral y los permisos remunerados de los
educadores.

La Circular N° 32 del 6 de diciembre de 2012 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, expone respecto a la elaboracién del calendario académico
por parte de las entidades territoriales certificadas, entre otros elementos, que las
actividades de desarrollo institucional, vacaciones docentes, trabajo académico y
receso estudiantil deben ser planeadas y desarrolladas en semanas — como
textualmente lo indica la norma — y no de manera fraccionada en dias
pertenecientes a diferentes semanas o meses.
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La norma precitada también aclara que el Ministerio de Educacién Nacional expidio
la Directiva N° 02 de 2012 la cual en el numeral 5 recuerda a los rectores y
directores rurales, que una de sus funciones es la de adoptar o definir un plan de
trabajo para los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo con el
fin de ser ejecutado durante las cinco (5) semanas de desarrollo institucional, de
manera presencial y durante toda la jornada laboral; por lo que alternativas como el
desarrollo de semanas de trabajo en modalidad virtual o la modificacién de los dias
fijados como semanas de desarrollo institucional, van en contra de los conceptos
emitidos por este Ministerio.

El Decreto Nacional N° 996 de mayo 4 de 1951 declaré el “DIA OFICIAL DEL
EDUCADOR”, el cual se celebrara el 15 de mayo de cada anualidad. Ademas
aclaré que el domingo anterior a esta fecha se llevara a cabo la celebracion en los
Establecimientos Educativos.

Por su parte el Decreto 2237 del 24 de noviembre 2015, expedido por el Ministerio
de Educacién Nacional, adiciona al Articulo 2.3.8.1.3. del Decreto 1075 de 2015, en
su capitulo 1, titulo 8, parte 3 del libro 2, que se reconoce el cinco (5) de octubre de
cada afio como el dia del Directivo Docente. De igual forma aclara que los actos
conmemorativos se realizaran en la fecha indicada y que este reconocimiento no
generara desescolarizacién de los estudiantes y, en todo caso, se garantizara la
prestacion del servicio educativo.

La Resolucién Departamental N° 022977 del 10 de agosto de 2011, institucionalizé
el 15 de septiembre como dia de celebracién de la Convivencia Escolar en los
Establecimientos Educativos Oficiales y Privados de los Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia. "Esta celebracion se entiende como una jornada
pedagogica y ludica que orienta e implementa acciones referidas a la promocion de
la Convivencia con la participacién activa y comprometida de todos los integrantes
de la comunidad educativa, en el marco del plan, programa o proyecto de
convivencia de cada Establecimiento Educativo”.

Por medio de la Ordenanza 16 del 6 de agosto del 2014, la Honorable Asamblea
Departamental de Antioquia institucionalizé el dia de los “HEROES CAIDOS EN
ACCION”. Este dia conmemorativo sera el tercer viernes del mes de julio de cada
anualidad, en el cual, el Gobierno Departamental en coordinacion con el Ejército
Nacional, a través de sus brigadas que operan en Antioquia, podra desarrollar
actividades ludica, artisticas y culturales en todas las Instituciones Educativas y
Centros Educativos del Departamento que motiven y promuevan el sentido de
pertenencia y respeto a las Fuerzas Militares.

El 11 de agosto de 1813, Antioquia proclamé formalmente su independencia de
Espafia, razon por la cual mediante la Circular Departamental K 2016090000841 del
2 de agosto de 2016 se invita a los establecimientos educativos de los municipio no
certificados a realizar una jornada conmemorativa el 11 de agosto, en el cual sera
propicio reflexionar y exaltar nuestros valores y costumbres, entonces, se insta a
realizar actos de caracter cultural como obras de teatro, pinturas, lecturas,
expresiones culturales, acrosticos, actividades ludicas y recreativas, asi como la
recuperacién de nuestra memoria histérica por medio de narraciones, videos,
expresiones documentadas sobre los valores de la libertad, la democracia, la paz y
la educacion. Las Instituciones Educativas y Centros Educativos podran programar
eventos pluralistas e incluyentes cuyo tema central sera la independencia de

3de8

DCABALLEROG




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Antioquia como simbolo de libertad y de identidad cultural. La Secretaria de
Educacién de Antioquia invita a izar nuestra bandera en cada una de las Alcaldias,
Instituciones Educativas y Casas de la Cultura.

La Resolucion Departamental S 2017060108633 del 8 de noviembre de 2017,
establecié el Calendario Académico A, afo 2018, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Basica, Media y Educacién de adultos, y se dictan otras disposiciones.

El Director de Educacion Digital de la Secretaria de Educacion de Antioquia,
mediante el radicado 2018020011135 del 22 de febrero de 2018, solicité a la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacién, Legalizacion y Reconocimiento
expedir calendario académico especial argumentando:

"Con el objetivo de llevar a cabo uno de los proyectos detonantes del actual plan

_de desarrollo de Antioquia, es necesario plantear un calendario académico
especial en las siguientes Instituciones Educativas sedes del modelo de
bachillerato digital,

Municipio Institucién Educativa
Donmatias I.E. Donmatias

Por ello para poder cumplir los parametros de semanas educativas que se deben
llevar a cabo en cada CLEI, se propone el siguiente calendario académico...".

Es asi que la Secretaria de Educacion de Antioquia con el objetivo de garantizar y
mantener las condiciones de la prestacion del Servicio Pulblico Educativo, emite
Calendario Académico Especial para el establecimiento educativo oficial descrito,
cumpliendo con la normatividad legal vigente sobre jornada escolar de los
estudiantes, de conformidad con la solicitud presentada por el Director de
Educacion Digital.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Autorizar CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 a la
I.E. Donmatias del Municipio del mismo nombre, DANE 105237000150, que presta
el Servicio Publico Educativo de Educacion de Adultos mediante Ciclos Lectivos
Especiales Integrados - CLEI (Bachillerato Digital) correspondientes a la Educacion
Basica — CLEI 1 al 4 -, en cualquiera de sus modalidades (presencial,
semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical). Desarrollaran un
calendario academico especial para el afio lectivo 2018 - 2019, que iniciara el 12 de
febrero de 2018, finalizara el 9 de febrero de 2019 y tendra 40 semanas de trabajo
académico con estudiantes, las cuales se distribuiran de la siguiente manera:

SEMANAS LECTIVAS ACADEMICAS ANO 2018 - 2019

PERIODO DESDE HASTA Lol

(En semanas)
10 12 de febrero de 2018 24 de marzo de 2018 6 semanas
2 de abril de 2018 28 de abril de 2018 4 semanas
90 30 de abril de 2018 9 de junio de 2018 6 semanas
3 de julio de 2018 28 de julio de 2018 4 semanas
SN 30 de julio de 2018 6 de octubre de 2018 10 semanas
4° 16 de octubre de 2018 24 de noviembre de 2018 6 semanas
14 de enero de 2019 9 de febrero de 2019 4 semanas

TOTAL SEMANAS 40 SEMANAS
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Paragrafo 1°. Entrega de Informes Académicos. A mas tardar una semana
después de finalizado cada uno de los periodos académicos definidos por el
establecimiento educativo, mediante reuniones programadas institucionalmente, los
padres de familia o acudientes recibiran el informe peridédico de evaluacion de que
trata el numeral 9, Articulo 2.3.3.3.3.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, en el
cual se dara cuenta por escrito de los avances obtenidos por los educandos en
cada una de las areas durante su proceso formativo.

Paragrafo 2°. Los Establecimientos Educativos Oficiales mencionados en el
Articulo 1° del presente acto administrativo que ofrezcan el servicio de Educacion
de Adultos en la modalidad de Ciclos Lectivos Especiales Integrados — CLEI,
correspondientes a la Educacién Media — CLElI 5 y 6 — en cualquiera de sus
modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical),
ajustaran las dos semanas adicionales respondiendo a lo establecido en los
Articulos 2.3.3.5.3.5.1. y 2.3.3.5.3.5.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, de la
siguiente manera (Primer semestre: una semana presencial y la otra se determinara
en el Proyecto Educativo Institucional mediante trabajos):

SEMANAS ADICIONALES DE LOS CLEI5Y 6 ANO 2018 - 2019
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
DESDE HASTA DESDE HASTA
. . 8 de octubre 12 de octubre
12 de junio 15 de junio . : —
26 de noviembre 30 de noviembre
1 SEMANA 2 SEMANAS

ARTICULO 2°. RECESO ESTUDIANTIL. Los estudiantes tendran doce (12)
semanas de receso estudiantil en los Establecimientos Educativos Oficiales, de
conformidad con el numeral 2, literal b), Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de
2015, las cuales se distribuiran de la siguiente manera:

RECESO ESTUDIANTIL ANO 2018 - 2019
DESDE HASTA DURACION (En Semanas)

26 de marzo de 2018 28 de marzo de 2018 1 semana

12 de junio de 2018 29 de junio de 2018 3 Semanas
8 de octubre de 2018 12 de octubre de 2018 1 semana

26 de noviembre de 2018 28 de diciembre de 2018 5 Semanas N
2 de enero de 2019 12 de enero de 2019 2 Sema—r;:;s_ |
TOTAL SEMANAS 12 SEMANAS

ARTICULO 3°. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. De acuerdo
al Articulo 2.4.3.2.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, las Actividades de
Desarrollo Institucional comprenden el tiempo dedicado por los directivos docentes
y los docentes a la formulacién, desarrollo, evaluacién, revision o ajustes del
Proyecto Educativo Institucional; a la elaboracion, seguimiento y evaluacion del plan
de estudios; a la investigacion y actualizacion pedagégica; a la evaluacion
institucional anual y a otras actividades de coordinacién con organismos o
instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacion del servicio
educativo. Estas actividades deberan realizarse durante cinco (5) semanas del
Calendario Académico y seran distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas de
trabajo académico con los estudiantes. Para el desarrollo de estas actividades, el
rector o director adoptara o definira un plan de trabajo para los directivos docentes y
docentes del establecimiento educativo, durante la jornada laboral. Para el presente
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calendario académico especial las actividades de desarrollo institucional se llevaran
a cabo en las siguientes fechas:

777777777 SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ANO 2018 - 2019

" DESDE HASTA DURACION (En Semanas)
26 de marzo de 2018 28 de marzo de 2018 1 Semana
A 12 de junio de 2018 15 de junio de 2018 1 Semana
8 de octubre de 2018 12 de octubre de 2018 1 Semana
26 de noviembre de 2018 | 30 de noviembre de 2018 1 Semana
o _é deener?)«de 2"0'157—~ 1T 12 de enerd de 2019 1 Semana

TOTAL SEMANAS 5 SEMANAS

PARAGRAFO: Las actividades de desarrollo institucional correspondientes a los
dias 26, 27 y 28 de marzo (semana santa), se realizaran en jornada laboral en el
Establecimiento Educativo los dias sabados 17 de febrero, 3 y 17 de marzo de
2018.

ARTICULO 4°. VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. De
acuerdo a lo establecido en el literal ¢), numeral 1, Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto
1075 de 2015, los docentes y directivos docentes tendran siete (7) semanas de
vacaciones, distribuidas de la siguiente manera:

i VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES ANO 2018-2019
| DESDE HASTA DURACION
| 18 de junio de 2018 29 de junio de 2018 2 semanas
‘V-Z;de diciémbre de 2018 28 dé diciembre de 2018 4 Semanas
‘ 2 de enero de 2019 5 de enero de 2019 1 Semana
L; B ‘ TOTAL SEMANAS 7 SEMANAS

ARTICULO 5°. CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. El rector o director,
en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y del presente Calendario
Académico, sera el responsable de organizar el Calendario Académico del
Establecimiento Educativo que preside, el cual debera contener las principales
actividades destinadas a cumplir el plan operativo del afo lectivo 2018 - 2019, de
acuerdo al respectivo Proyecto Educativo nstitucional y a lo establecido en el
numeral 5, Articulo 2.3.3.1.4.2. y en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO 6°. DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS. De acuerdo a lo establecido en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075
de 2015, y en el numeral 10.9 del Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, el rector o
director, por medio de resolucion, sefalara el tiempo semanal que dedicara cada
docente al cumplimiento de la correspondiente asignacion académica.

Paragrafo. Los rectores o directores, ademas de las responsabilidades
establecidas en el Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, en el Titulo 3, Parte 4 del
Decreto 1075 de 2015 y en la presente Resolucion Departamental, deberan publicar
una vez cada semestre en lugares publicos del Establecimiento Educativo y
comunicaran por escrito a los padres de familia: el personal docente a cargo de
cada area o asignatura, los horarios y la asignacion académica y responsabilidades
que corresponden a cada docente, directivos docentes y personal administrativo, de
conformidad con lo establecido en el numeral 10.17, Articulo 10° de la Ley 715 de
2001; ademas presentaran al Consejo Directivo informes bimestrales sobre el
desarrollo del Calendario Académico Institucional.
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ARTICULO 7°. CALENDARIO DE CONMEMORACIONES, FIESTAS Y
CELEBRACIONES. La fiesta patria del 20 de julio se celebrara en todos los
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia el dia habil anterior a tal fecha, con actividades culturales programadas
por las directivas de los planteles y con la participacion de la Comunidad Educativa.
Las demas fiestas patrias se celebraran de conformidad con lo que las directivas del
Establecimiento Educativo organicen para tal efecto.

Paragrafo. Los siguientes dias conmemorativos, fiestas y celebraciones se
realizaran en la fecha indicada, las cuales no generaran desescolarizacién de los
estudiantes y, en todo caso, se garantizara la prestaciéon del servicio educativo. En
el marco del desarrollo de cada una se podran realizar actividades ludicas, artisticas
y culturales en todas las Instituciones Educativas y Centros Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia:

CONMEMORACIONES, FIESTAS Y Fecha
CELEBRACIONES
Dia oficial del educador 15 de mayo de 2018
Dia de los “héroes caidos en accion” 20 de julio de 2018
Independencia de Antioquia 11 de agosto de 2018
Dia de la convivencia escolar 15 de septiembre de 2018
Dia del directivo docente 5 de octubre de 2018

ARTiCULO 8°. PROCESO DE MATRICULA, ACTIVIDADES
INTERINSTITUCIONALES Y PLANES ESPECIALES DE APOYO. Mediante el
proceso de matricula se debe garantizar .el; acceso y :permanencia de los
estudiantes al sistema educativo y la eficiente organizacion en la prestacion del
servicio.

Las actividades interinstitucionales que los Establecimientos Educativos desarrollan
con entidades del Estado, deben incluirse en el Proyecto Educativo Institucional,
para el desarrollo de las mismas no se podran programar semanas especificas que
afecten el normal desarrolio de actividades académicas y la permanencia de todos
los estudiantes en la institucion durante un minimo de 40 semanas lectivas anuales.

Las actividades individuales y/o grupales que implemente el Establecimiento
Educativo con los estudiantes que requieran estrategias pedagogicas de apoyo
para superar las dificultades en la consecucién de logros educativos, son un
componente esencial de las actividades pedagoégicas ordinarias, de acuerdo a lo
dispuesto en la Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075
de 2015.

De acuerdo con el Articulo 2.4.3.4.3. del Decreto 1075 de 2015, no se podran
programar semanas especificas que afecten la permanencia de todos los
estudiantes en el Establecimiento Educativo.

Paragrafo. Para dar efectivo cumplimiento a lo establecido en los Articulos
2.3.3.3.3.3. (Numeral 3), 2.3.3.3.3.5. y 2.3.3.3.3.11. del Decreto Nacional 1075 de
2015, los Consejos Académicos y Directivos de todos los Establecimientos
Educativos garantizaran, en la programacion anual, los tiempos requeridos para
desarrollar las estrategias pedagégicas de apoyo con el fin de superar debilidades
en el proceso formativo de los estudiantes, especialmente las relacionadas con la
finalizacion del ultimo periodo académico.
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ARTICULO 9°. MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL O
DE LA JORNADA ESCOLAR. Los Alcaldes, Secretarios de Educacion, los
Consejos Directivos, los Rectores o Directores de los Establecimientos Educativos
no tienen la competencia para autorizar variaciones en la distribucién de los dias
fijados para el cumplimiento del Calendario Académico Especial y de la Jornada
Escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados por cese de

actividades académicas.

Si se presentan situaciones relacionadas con hechos que alteren el orden publico o
que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, la Secretaria de Educacion de
Antioquia podra realizar los ajustes del Calendario Académico que sean necesarios,
previa solicitud debidamente motivada por las autoridades municipales
administrativas y/o educativas.

ARTICULO 10°. CONTROL Y VIGILANCIA. El control sobre la aplicacién del
Calendario Académico en los Establecimientos Educativo Oficiales y Privados de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia lo ejercera la
Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica - Proceso de
Inspeccién y Vigilancia.

ARTICULO 11°. VIGENCIA. Contra la presente Resolucién no procede ningtn
recurso y entrara en vigencia a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

INeh A

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edudacion de Antioquia
Proyecté: /,7 2 Reviso: ” Aprobo: \l

24
i c/ £ (éF-I’ / évo i T :
@* il % ‘ kleh
DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA JOR! MARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA

Profesional Universitario - Direccién Juridica Profesional Universitario Directora Juridica
26 de febrero de 2018 Direccién juridica

2
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060026067 -

Fecha: 02/03/2018 .

oo IMAMREINANNDY

Duestine:

Por la cual se autoriza CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 en la
I.E. Escuela Normal Superior Amaga del Municipio de Amaga, que presta el Servicio
Publico Educativo de Adultos mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados -
CLEI (Bachillerato Digital)

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 del 21 de
diciembre de 2001, el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015, el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y,

CONSIDERANDO QUE:

Para la organizacion de la prestacion del servicio publico educativo en los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia se hace necesario
determinar los lineamientos generales relativos al Calendario Académico A del afio
2018 atendiendo, entre otras, las disposiciones legales establecidas en las Leyes
115 de 1994 y 715 de 2001, y el Decreto Unico reglamentario del Sector Educacion
1075 del 26 de mayo de 2015.

De conformidad con el Articulo 151° de la ley 115 de 1994, una de las funciones de
las Secretarias de Educacion Departamentales es la de organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en sus
jurisdicciones.

El numeral 6.2.1 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los
Departamentos les compete, frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar
y prestar el servicio educativo en los niveles educativos en sus distintas
modalidades y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion.

El Articulo 86° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.1.2. del Decreto Nacional
1075 de 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un afio lectivo que
comprendera como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo académico.

El Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades
territoriales certificadas expediran cada afno y por una sola vez, el CALENDARIO
ACADEMICO para todos los establecimientos educativos estatales de su
jurisdiccién, determinando las fechas precisas de iniciacion y finalizacion de las
actividades para estudiantes (cuarenta (40) semanas de trabajo académico
distribuidas en dos (2) periodos semestrales y doce (12) semanas de receso
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estudiantil) y las actividades para docentes y directivos docentes (cuarenta (40)
semanas de trabajo académico con estudiantes distribuidas en dos (2) periodos
semestrales, cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional y siete (7)
semanas de vacaciones).

El Articulo 2.4.3.4.2. del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para
modificar el Calendario Académico es del Gobierno Nacional y que los ajustes en el
mismo deben ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad territorial certificada mediante peticién debidamente motivada,
salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la
autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes
del calendario académico que sean necesarios. Establece también que las
autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los
establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario Académico y la
jornada escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados por
cese de actividades académicas.

En el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto 1075 de 2015, se establecié un receso
estudiantil de cinco (5) dias en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en
que se conmemora el descubrimiento de América. Esta semana de receso
estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos
educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en
la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion.

La Secciéon 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015
reglamenta la evaluacién del aprendizaje y promocién de los estudiantes de los
niveles de educacion basica y media, y establece en el numeral 8 de su Articulo
2.3.3.3.3.4. que el sistema institucional de evaluacion debe contemplar la
periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

El Articulo 2.3.8.3.1. del Decreto 1075 de 2015 estableci6 el dia de la excelencia
educativa — Dia E, con el fin de que los establecimientos educativos de preescolar,
basica y media cuenten con un espacio para revisar especificamente su
desempefio de calidad y definan las acciones para lograr mejoras sustantivas en
este aspecto durante el correspondiente afo escolar. De acuerdo a este articulo, el
Ministerio de Educacion Nacional mediante resolucion debera fijar la fecha en que
se llevara a cabo el “Dia E”, cuando se publique dicha resolucion, la Secretaria de
Educaciéon de Antioquia modificara el calendario académico para el afio 2018,
donde se incluira el “Dia E” en la fecha estipulada.

El Ministerio de Educacion Nacional, a través de la Directiva 16° del 12 de junio de
2013, expuso algunos criterios orientadores para la definicién de la jornada escolar
de los estudiantes y la jornada laboral y los permisos remunerados de los
educadores.

La Circular N° 32 del 6 de diciembre de 2012 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, expone respecto a la elaboracién del calendario académico
por parte de las entidades territoriales certificadas, entre otros elementos, que las
actividades de desarrollo institucional, vacaciones docentes, trabajo académico y
receso estudiantil deben ser planeadas y desarrolladas en semanas — como
textualmente lo indica la norma — y no de manera fraccionada en dias
pertenecientes a diferentes semanas o meses.
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La norma precitada también aclara que el Ministerio de Educacién Nacional expidio
la Directiva N° 02 de 2012 la cual en el numeral 5 recuerda a los rectores y
directores rurales, que una de sus funciones es la de adoptar o definir un plan de
trabajo para los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo con el
fin de ser ejecutado durante las cinco (5) semanas de desarrollo institucional, de
manera presencial y durante toda la jornada laboral; por lo que alternativas como el
desarrollo de semanas de trabajo en modalidad virtual o la modificacion de los dias
fijados como semanas de desarrollo institucional, van en contra de los conceptos
emitidos por este Ministerio.

El Decreto Nacional N° 996 de mayo 4 de 1951 declar6 el “DIA OFICIAL DEL
EDUCADOR”, el cual se celebrara el 15 de mayo de cada anualidad. Ademas
aclaré que el domingo anterior a esta fecha se llevara a cabo la celebracién en los
Establecimientos Educativos.

Por su parte el Decreto 2237 del 24 de noviembre 2015, expedido por el Ministerio
de Educacion Nacional, adiciona al Articulo 2.3.8.1.3. del Decreto 1075 de 2015, en
su capitulo 1, titulo 8, parte 3 del libro 2, que se reconoce el cinco (5) de octubre de
cada afno como el dia del Directivo Docente. De igual forma aclara que los actos
conmemorativos se realizaran en la fecha indicada y que este reconocimiento no
generara desescolarizacion de los estudiantes y, en todo caso, se garantizara la
prestacion del servicio educativo.

La Resolucién Departamental N° 022977 del 10 de agosto de 2011, institucionalizd
el 15 de septiembre como dia de celebracién de la Convivencia Escolar en los
Establecimientos Educativos Oficiales y Privados de los Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia. "Esta celebracién se entiende como una jornada
pedagdgica y ludica que orienta e implementa acciones referidas a la promocion de
la Convivencia con la participacion activa y comprometida de todos los integrantes
de la comunidad educativa, en el marco del plan, programa o proyecto de
convivencia de cada Establecimiento Educativo”.

Por medio de la Ordenanza 16 del 6 de agosto del 2014, la Honorable Asamblea
Departamental de Antioquia institucionaliz6 el dia de los “HEROES CAIDOS EN
ACCION”. Este dia conmemorativo sera el tercer viernes del mes de julio de cada
anualidad, en el cual, el Gobierno Departamental en coordinaciéon con el Ejército
Nacional, a través de sus brigadas que operan en Antioquia, podra desarrollar
actividades ludica, artisticas y culturales en todas las Instituciones Educativas y
Centros Educativos del Departamento que motiven y promuevan el sentido de
pertenencia y respeto a las Fuerzas Militares.

El 11 de agosto de 1813, Antioquia proclamé formalmente su independencia de
Espafia, razon por la cual mediante la Circular Departamental K 2016090000841 del
2 de agosto de 2016 se invita a los establecimientos educativos de los municipio no
certificados a realizar una jornada conmemorativa el 11 de agosto, en el cual sera
propicio reflexionar y exaltar nuestros valores y costumbres, entonces, se insta a
realizar actos de caracter cultural como obras de teatro, pinturas, lecturas,
expresiones culturales, acrosticos, actividades ludicas y recreativas, asi como la
recuperacion de nuestra memoria histérica por medio de narraciones, videos,
expresiones documentadas sobre los valores de la libertad, la democracia, la paz y
la educacion. Las Instituciones Educativas y Centros Educativos podran programar
eventos pluralistas e incluyentes cuyo tema central serd la independencia de
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Antioquia como simbolo de libertad y de identidad cultural. La Secretaria de
Educacion de Antioquia invita a izar nuestra bandera en cada una de las Alcaldias,
Instituciones Educativas y Casas de la Cultura.

La Resolucion Departamental S 2017060108633 del 8 de noviembre de 2017,
establecié el Calendario Académico A, afo 2018, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Bésica, Media y Educacion de adultos, y se dictan otras disposiciones.

El Director de Educacion Digital de la Secretaria de Educacion de Antioquia,
mediante el radicado 2018020011132 del 22 de febrero de 2018, solicitdo a la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento
expedir calendario académico especial argumentando:

"Con el objetivo de llevar a cabo uno de los proyectos detonantes del actual plan
de desarrollo de Antioquia, es necesario plantear un calendario académico
especial en las siguientes Instituciones Educativas sedes del modelo de
bachillerato digital,

Municipio Institucién Educativa
Amaga |.E. Escuela Normal Superior
Amaga

Por ello para poder cumplir los parametros de semanas educativas que se deben
llevar a cabo en cada CLEI, se propone el siguiente calendario académico...".

Es asi que la Secretaria de Educacion de Antioquia con el objetivo de garantizar y
mantener las condiciones de la prestacion del Servicio Publico Educativo, emite
Calendario Académico Especial para el establecimiento educativo oficial descrito,
cumpliendo con la normatividad legal vigente sobre jornada escolar de los
estudiantes, de conformidad con la solicitud presentada por el Director de
Educacion Digital.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Autorizar CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 a la
I.LE. Escuela Normal Superior Amaga del Municipio de Amaga, DANE
105030000010, que presta el Servicio Publico Educativo de Educacién de Adultos
mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados - CLEl (Bachillerato Digital)
correspondientes a la Educacion Basica — CLEI 1 al 4 -, en cualquiera de sus
modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical).
Desarrollaran un calendario académico especial para el afio lectivo 2018 - 2019,
que iniciara el 19 de febrero de 2018, finalizara el 14 de febrero de 2019 y tendra 40
semanas de trabajo académico con estudiantes, las cuales se distribuiran de la
siguiente manera:

SEMANAS LECTIVAS ACADEMICAS ANO 2018 - 2019
i DURACION
PERIODO DESDE HASTA (En semanas)
10 19 de febrero de 2018 24 de marzo de 2018 5 semanas
2 de abril de 2018 5 de mayo de 2018 5 semanas
20 7 de mayo de 2018 9 de junio de 2018 5 semanas
3 de julio de 2018 4 de agosto de 2018 5 semanas
30 6 de agosto de 2018 6 de octubre de 2018 9 semanas
16 de octubre de 2018 20 de octubre de 2018 1 semana
4de8
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40 22 de octubre de 2018 24 de noviembre de 2018 5 semanas
14 de enero de 2019 14 de febrero de 2019 5 semanas
TOTAL SEMANAS 40 SEMANAS

Paragrafo 1°. Entrega de Informes Académicos. A mas tardar una semana
después de finalizado cada uno de los periodos académicos definidos por el
establecimiento educativo, mediante reuniones programadas institucionalmente, los
padres de familia o acudientes recibiran el informe periédico de evaluacion de que
trata el numeral 9, Articulo 2.3.3.3.3.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, en el
cual se dara cuenta por escrito de los avances obtenidos por los educandos en
cada una de las areas durante su proceso formativo.

Paragrafo 2°. Los Establecimientos Educativos Oficiales mencionados en el
Articulo 1° del presente acto administrativo que ofrezcan el servicio de Educacion
de Adultos en la modalidad de Ciclos Lectivos Especiales Integrados — CLEI,
correspondientes a la Educacion Media — CLEI 5 y 6 — en cualquiera de sus
modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical),
ajustaran las dos semanas adicionales respondiendo a lo establecido en los
Articulos 2.3.3.5.3.5.1. y 2.3.3.5.3.5.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, de la
siguiente manera (Primer semestre: una semana presencial y la otra se determinara
en el Proyecto Educativo Institucional mediante trabajos):

SEMANAS ADICIONALES DE LOS CLEI5Y 6 ANO 2018 - 2019
PRIMER SEMESTRE ! SEGUNDO SEMESTRE
DESDE HASTA DESDE HASTA
| | 8 de octubre 12 de octubre
12 de junio 15 de junio , -
26 de noviembre 30 de noviembre
1 SEMANA 2 SEMANAS

ARTICULO 2°. RECESO ESTUDIANTIL. Los estudiantes tendran doce (12)
semanas de receso estudiantil en los Establecimientos Educativos Oficiales, de
conformidad con el numeral 2, literal b), Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de
2015, las cuales se distribuiran de la siguiente manera:

RECESO ESTUDIANTIL ANO 2018 - 2019 o
DESDE HASTA DURACION (En Semanas)

26 de marzo de 2018 28 de marzo de 2018 1 semana
12 de junio de 2018 29 de junio de 2018 3%emanas

8 de octubre de 2018 12 de octubre de 2018 1 sen;ana
26 de noviembre de 2018 28 de diciembre de 2018 5 Semanas
2 de enero de 2019 12 de enero de 2019 2 Semanas

TOTAL SEMANAS 12 SEMANAS

ARTICULO 3°. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. De acuerdo
al Articulo 2.4.3.2.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, las Actividades de
Desarrollo Institucional comprenden el tiempo dedicado por los directivos docentes
y los docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacion, revision o ajustes del
Proyecto Educativo Institucional; a la elaboracion, seguimiento y evaluacién del plan
de estudios; a la investigacion y actualizacion pedagogica; a la evaluacion
institucional anual y a otras actividades de coordinacion con organismos o
instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacién del servicio
educativo. Estas actividades deberan realizarse durante cinco (5) semanas del
Calendario Académico y seran distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas de
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trabajo académico con los estudiantes. Para el desarrolio de estas actividades, el
rector o director adoptara o definird un plan de trabajo para los directivos docentes y
docentes del establecimiento educativo, durante la jornada laboral. Para el presente
calendario académico especial las actividades de desarrollo institucional se llevaran
a cabo en las siguientes fechas:

SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ANO 2018 - 2019
I D§§9€ 1 HASTA DURACION (En Semanas)
26 de marzo de 2018 28 de marzo de 2018 1 Semana
T 12de junio de 2018 15 de jun‘io dea2018 1 Semana
~ 8.de octubre de 2018 12 de octubre de 2018 1 Semana
Li_26 de noviembre de5071y8 30 de noviembre de 2018 1 Semana
} 8 de enero de 2019 12 de enero de 2019 1 Semana
[ TOTAL SEMANAS 5 SEMANAS

PARAGRAFO: Las actividades de desarrollo institucional correspondientes a los
dias 26, 27 y 28 de marzo (semana santa), se realizaran en jornada laboral en el
Establecimiento Educativo los dias sabados 17 de febrero, 3 y 17 de marzo de
2018.

ARTICULO 4°. VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. De
acuerdo a lo establecido en el literal ¢), numeral 1, Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto
1075 de 2015, los docentes y directivos docentes tendran siete (7) semanas de
vacaciones, distribuidas de la siguiente manera:

' VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES ANO 2018-2019

I DESDE HASTA DURACION
© 18dejuniode 2018 29 de junio de 2018 2 semanas
3 de diciembre de 2018 28 de diciembre de 2018 4 Semanas
D 3 cje“ éhero de 2019 5 de enero de 2019 1 Semana

N  TOTAL SEMANAS 7 SEMANAS

ARTICULO 5°. CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. El rector o director,
en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y del presente Calendario
Académico, sera el responsable de organizar el Calendario Académico del
Establecimiento Educativo que preside, el cual deberd contener las principales
actividades destinadas a cumplir el plan operativo del afio lectivo 2018 - 2019, de
acuerdo al respectivo Proyecto Educativo Institucional y a lo establecido en el
numeral 5, Articulo 2.3.3.1.4.2. y en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO 6°. DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS. De acuerdo a lo establecido en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075
de 2015, y en el numeral 10.9 del Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, el rector o
director, por medio de resolucion, sefialara el tiempo semanal que dedicara cada
docente al cumplimiento de la correspondiente asignacion académica.

Paragrafo. Los rectores o directores, ademas de las responsabilidades
establecidas en el Articulo 10° de 1a Ley 715 de 2001, en el Titulo 3, Parte 4 del
Decreto 1075 de 2015 y en la presente Resolucion Departamental, deberan publicar
una vez cada semestre en lugares publicos del Establecimiento Educativo y
comunicaran por escrito a los padres de familia: el personal docente a cargo de
cada area o asignatura, los horarios y la asignaciéon académica y responsabilidades
que corresponden a cada docente, directivos docentes y personal administrativo, de
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conformidad con lo establecido en el numeral 10.17, Articulo 10° de la Ley 715 de

2001; ademas presentaran al Consejo Directivo informes bimestrales sobre el
desarrollo del Calendario Académico Institucional.

ARTICULO 7°. CALENDARIO DE CONMEMORACIONES, FIESTAS Y
CELEBRACIONES. La fiesta patria del 20 de julio se celebrara en todos los
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia el dia habil anterior a tal fecha, con actividades culturales programadas
por las directivas de los planteles y con la participacion de la Comunidad Educativa.
Las demas fiestas patrias se celebraran de conformidad con lo que las directivas del
Establecimiento Educativo organicen para tal efecto.

Paragrafo. Los siguientes dias conmemorativos, fiestas y celebraciones se
realizaran en la fecha indicada, las cuales no generaran desescolarizacion de los
estudiantes y, en todo caso, se garantizara la prestacién del servicio educativo. En
el marco del desarrollo de cada una se podran realizar actividades ludicas, artisticas
y culturales en todas las Instituciones Educativas y Centros Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia:

CONMEMORACIONES, FIESTAS Y Fecha
CELEBRACIONES
Dia oficial del educador 15 de mayo de 2018
Dia de los “héroes caidos en accion” 20 de julio de 2018
independencia de Antioquia 11 de agosto de 2018
Dia de la convivencia escolar 15 de septiembre de 2018
Dia del directivo docente 5 de octubre de 2018

ARTIiCULO 8°. PROCESO DE N!ATRiCULA, ACTIVIDADES
INTERINSTITUCIONALES Y PLANES ESPECIALES DE APOYO. Mediante el
proceso de matricula se debe garantizar el -atcéso y  permanencia de los
estudiantes al sistema educativo y la eficiente organizacién en la prestacion del
servicio.

Las actividades interinstitucionales que los Establecimientos Educativos desarrollan
con entidades del Estado, deben incluirse en el Proyecto Educativo Institucional;
para el desarrollo de las mismas no se podran programar semanas especificas que
afecten el normal desarrollo de actividades académicas y la permanencia de todos
los estudiantes en la institucion durante un minimo de 40 semanas lectivas anuales.

Las actividades individuales y/o grupales que implemente el Establecimiento
Educativo con los estudiantes que requieran estrategias pedagogicas de apoyo
para superar las dificultades en la consecucién de logros educativos, son un
componente esencial de las actividades pedagogicas ordinarias, de acuerdo a lo
dispuesto en la Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075
de 2015.

De acuerdo con el Articulo 2.4.3.4.3. del Decreto 1075 de 2015, no se podran
programar semanas especificas que afecten la permanencia de todos los
estudiantes en el Establecimiento Educativo.

Paragrafo. Para dar efectivo cumplimiento a lo establecido en los Articulos
2.3.3.3.3.3. (Numeral 3), 2.3.3.3.3.5. y 2.3.3.3.3.11. del Decreto Nacional 1075 de
2015, los Consejos Académicos y Directivos de todos los Establecimientos
Educativos garantizaran, en la programaciéon anual, los tiempos requeridos para
desarrollar las estrategias pedagégicas de apoyo con el fin de superar debilidades
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en el proceso formativo de los estudiantes, especialmente las relacionadas con la
finalizacion del Gltimo periodo académico.

ARTICULO 9°. MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL O
DE LA JORNADA ESCOLAR. Los Alcaldes, Secretarios de Educacién, los
Consejos Directivos, los Rectores o Directores de los Establecimientos Educativos
no tienen la competencia para autorizar variaciones en la distribucion de los dias
fijados para el cumplimiento del Calendario Académico Especial y de la Jornada
Escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados por cese de
actividades académicas.

Si se presentan situaciones relacionadas con hechos que alteren el orden publico o
que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, la Secretaria de Educacion de
Antioquia podra realizar los ajustes del Calendario Académico que sean necesarios,
previa solicitud debidamente motivada por las autoridades municipales
administrativas y/o educativas.

ARTICULO 10°. CONTROL Y VIGILANCIA. El control sobre la aplicacion del
Calendario Académico en los Establecimientos Educativo Oficiales y Privados de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia lo ejercera la
Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica - Proceso de
Inspeccion y Vigilancia.

ARTICULO 11°. VIGENCIA. Contra la presente Resolucion no procede ningln
recurso y entrara en vigencia a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Eddicacion de Antioquia

Proyecto: yZ ) Revisé: Aprobd:

y L TA | i n
Bod & Aol %ﬂ 1 e f
DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA JORGE MARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GA

Profesional Universitario - Direccion Juridica Profesional Universitari Directora Juridica
26 de febrero de 2018 Direccion juridica
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060026068
Fecha 02/03/2018
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Por la cual se autoriza CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 en
algunos Establecimientos Educativos oficiales de los Municipios de Carepa,
Girardota y Ciudad Bolivar, que prestan el Servicio Publico Educativo de Adultos
mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados - CLEI (Bachillerato Digital)

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 del 21 de
diciembre de 2001, el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015, el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion y,

CONSIDERANDO QUE:

Para la organizacion de la prestacién del servicio publico educativo en los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia se hace necesario
determinar los lineamientos generales relativos al Calendario Académico A del afo
2018 atendiendo, entre otras, las disposiciones legales establecidas en las Leyes
115 de 1994 y 715 de 2001, y el Decreto Unico reglamentario del Sector Educacién
1075 del 26 de mayo de 2015.

De conformidad con el Articulo 151° de la ley 115 de 1994, una de las funciones de
las Secretarias de Educacion Departamentales es la de organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en sus
jurisdicciones.

El numeral 6.2.1 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los
Departamentos les compete, frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar
y prestar el servicio educativo en los niveles educativos en sus distintas
modalidades y organizar la prestaciéon y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion.

El Articulo 86° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.1.2. del Decreto Nacional
1075 de 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un afo lectivo que
comprendera como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo académico.

El Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades
territoriales certificadas expediran cada afio y por una sola vez, el CALENDARIO
ACADEMICO para todos los establecimientos educativos estatales de su
jurisdiccion, determinando las fechas precisas de iniciacién y finalizacion de las
actividades para estudiantes (cuarenta (40) semanas de trabajo académico
distribuidas en dos (2) periodos semestrales y doce (12) semanas de receso
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estudiantil) y las actividades para docentes y directivos docentes (cuarenta (40)
semanas de trabajo académico con estudiantes distribuidas en dos (2) periodos
semestrales, cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional y siete (7)
semanas de vacaciones).

El Articulo 2.4.3.4.2. del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para
modificar el Calendario Académico es del Gobierno Nacional y que los ajustes en el
mismo deben ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad territorial certificada mediante peticion debidamente motivada,
salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la
autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes
del calendario académico que sean necesarios. Establece también que las
autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los
establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario Académico y la
jornada escolar, ni para autorizar la reposicion de clases por dias no trabajados por
cese de actividades académicas.

En el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto 1075 de 2015, se establecié un receso
estudiantil de cinco (5) dias en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en
que se conmemora el descubrimiento de América. Esta semana de receso
estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos
educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en
la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion.

La Secciéon 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015
reglamenta la evaluaciéon del aprendizaje y promocion de los estudiantes de los
niveles de educacién basica y media, y establece en el numeral 8 de su Articulo
2.3.3.3.3.4. que el sistema institucional de evaluacién debe contemplar la
periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

El Articulo 2.3.8.3.1. del Decreto 1075 de 2015 estableci6 el dia de la excelencia
educativa — Dia E, con el fin de que los establecimientos educativos de preescolar,
basica y media cuenten con un espacio para revisar especificamente su
desempefio de calidad y definan las acciones para lograr mejoras sustantivas en
este aspecto durante el correspondiente afio escolar. De acuerdo a este articulo, el
Ministerio de Educacion Nacional mediante resolucién debera fijar la fecha en que
se llevara a cabo el “Dia E”, cuando se publique dicha resolucién, la Secretaria de
Educaciéon de Antioquia modificard el calendario académico para el afio 2018,
donde se incluira el “Dia E” en la fecha estipulada.

El Ministerio de Educacion Nacional, a través de la Directiva 16° del 12 de junio de
2013, expuso algunos criterios orientadores para la definicion de la jornada escolar
de los estudiantes y la jornada laboral y los permisos remunerados de los
educadores.

La Circular N° 32 del 6 de diciembre de 2012 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, expone respecto a la elaboracion del calendario académico
por parte de las entidades territoriales certificadas, entre otros elementos, que las
actividades de desarrollo institucional, vacaciones docentes, trabajo académico y
receso estudiantil deben ser planeadas y desarrolladas en semanas — como
textualmente lo indica la norma — y no de manera fraccionada en dias
pertenecientes a diferentes semanas o meses.
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La norma precitada también aclara que el Ministerio de Educaciéon Nacional expidi6
la Directiva N° 02 de 2012 la cual en el numeral 5 recuerda a los rectores y
directores rurales, que una de sus funciones es la de adoptar o definir un plan de
trabajo para los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo con el
fin de ser ejecutado durante las cinco (5) semanas de desarrollo institucional, de
manera presencial y durante toda la jornada laboral; por lo que alternativas como el
desarrollo de semanas de trabajo en modalidad virtual o la modificacién de los dias
fiiados como semanas de desarrollo institucional, van en contra de los conceptos
emitidos por este Ministerio.

El Decreto Nacional N° 996 de mayo 4 de 1951 declaré el “DIA OFICIAL DEL
EDUCADOR”, el cual se celebrara el 15 de mayo de cada anualidad. Ademas
aclaré que el domingo anterior a esta fecha se llevara a cabo la celebracion en los
Establecimientos Educativos.

Por su parte el Decreto 2237 del 24 de noviembre 2015, expedido por el Ministerio
de Educaciéon Nacional, adiciona al Articulo 2.3.8.1.3. del Decreto 1075 de 2015, en
su capitulo 1, titulo 8, parte 3 del libro 2, que se reconoce el cinco (5) de octubre de
cada afio como el dia del Directivo Docente. De igual forma aclara que los actos
conmemorativos se realizaran en la fecha indicada y que este reconocimiento no
generara desescolarizacion de los estudiantes y, en todo caso, se garantizara la
prestacion del servicio educativo.

La Resolucién Departamental N° 022977 del 10 de agosto de 2011, institucionalizo
el 15 de septiembre como dia de celebracién de la Convivencia Escolar en los
Establecimientos Educativos Oficiales y Privados de los Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia. "Esta celebracién se entiende como una jornada
pedagdgica y ludica que orienta e implementa acciones referidas a la promocion de
la Convivencia con la participacion activa y comprometida de todos los integrantes
de la comunidad educativa, en el marco del plan, programa o proyecto de
convivencia de cada Establecimiento Educativo”.

Por medio de la Ordenanza 16 del 6 de agosto del 2014, la Honorable Asamblea
Departamental de Antioquia institucionalizé el dia de los “HEROES CAIDOS EN
ACCION”. Este dia conmemorativo sera el tercer viernes del mes de julio de cada
anualidad, en el cual, el Gobierno Departamental en coordinacién con el Ejército
Nacional, a través de sus brigadas que operan en Antioquia, podra desarrollar
actividades ludica, artisticas y culturales en todas las Instituciones Educativas y
Centros Educativos del Departamento que motiven y promuevan el sentido de
pertenencia y respeto a las Fuerzas Militares.

El 11 de agosto de 1813, Antioquia proclamé formalmente su independencia de
Espafia, razén por la cual mediante la Circular Departamental K 2016090000841 del
2 de agosto de 2016 se invita a los establecimientos educativos de los municipio no
certificados a realizar una jornada conmemorativa el 11 de agosto, en el cual sera
propicio reflexionar y exaltar nuestros valores y costumbres, entonces, se insta a
realizar actos de caracter cultural como obras de teatro, pinturas, lecturas,
expresiones culturales, acrosticos, actividades ludicas y recreativas, asi como la
recuperacién de nuestra memoria histérica por medio de narraciones, videos,
expresiones documentadas sobre los valores de la libertad, la democracia, la paz y
la educacién. Las Instituciones Educativas y Centros Educativos podran programar
eventos pluralistas e incluyentes cuyo tema central sera la independencia de
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Antioquia como simbolo de libertad y de identidad cultural. La Secretaria de
Educacién de Antioquia invita a izar nuestra bandera en cada una de las Alcaldias,
Instituciones Educativas y Casas de la Cultura.

La Resolucién Departamental S 2017060108633 del 8 de noviembre de 2017,
establecid el Calendario Académico A, afio 2018, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Basica, Media y Educacion de adultos, y se dictan otras disposiciones.

El Director de Educaciéon Digital de la Secretaria de Educacion de Antioquia,
mediante el radicado 2018020011128 del 22 de febrero de 2018, solicité a la
Direcciéon Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento
expedir calendario académico especial argumentando:

"Con el objetivo de llevar a cabo uno de los proyectos detonantes del actual plan
de desarrollo de Antioquia, es necesario plantear un calendario académico
especial en las siguientes Instituciones Educativas sedes del modelo de
bachillerato digital,

Municipio Institucion Educativa
Carepa |.E. José Maria Mufioz Florez
Girardota I.E. Emiliano Garcia
Ciudad Bolivar I.E. Maria Auxiliadora

Por ello para poder cumplir los parametros de semanas educativas que se deben
llevar a cabo en cada CLEI, se propone el siguiente calendario académico...".

Es asi que la Secretaria de Educacion de Antioquia con el objetivo de garantizar y
mantener las condiciones de la prestacion del Servicio Publico Educativo, emite
Calendario Académico Especial para los establecimientos educativos oficiales
descritos que atienden dicha poblaciéon, cumpliendo con la normatividad legal
vigente sobre jornada escolar de los estudiantes, de conformidad con la solicitud
presentada por el Director de Educacién Digital.

Por lo expuesto, el Secretario de Educaciéon de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Autorizar CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 en
algunos Establecimientos Educativos oficiales de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia (Carepa: |.E. José Maria Mufioz Flérez - DANE:
105147000568, Girardota: |.E. Emiliano Garcia - DANE: 105308000253 y Ciudad
Bolivar: |.E. Maria Auxiliadora - DANE: 105101000172), que prestan el Servicio
Publico Educativo de Educacién de Adultos mediante Ciclos Lectivos Especiales
Integrados - CLEI (Bachillerato Digital) correspondientes a la Educacién Basica —
CLE! 1 al 4 -, en cualquiera de sus modalidades (presencial, semipresencial, diurna,
nocturna, sabatina y/o dominical). Desarrollaran un calendario académico especial
para el aio lectivo 2018 - 2019, que iniciara el 26 de febrero de 2018, finalizara el
23 de febrero de 2019 y tendra 40 semanas de trabajo académico con estudiantes,
las cuales se distribuiran de la siguiente manera:

SEMANAS LECTIVAS ACADEMICAS ANO 2018 - 2019
PERIODO DESDE HASTA s
(En semanas)
10 26 de febrero de 2018 24 de marzo de 2018 4 semanas
2 de abril de 2018 ) 12 de mayo de 2018 6 semanas
2° 15 de mayo de 2018 9 de junio de 2018 4 semanas
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3 de julio de 2018 11 de agosto de 2018 6 semanas
30 13 de agosto de 2018 6 de octubre de 2018 8 semanas
16 de octubre de 2018 27 de octubre de 2018 2 semanas
4° 29 de octubre de 2018 24 de noviembre de 2018 4 semanas
14 de enero de 2019 23 de febrero de 2019 6 semanas
TOTAL SEMANAS 40 SEMANAS

Paragrafo 1°. Entrega de Informes Académicos. A mas tardar una semana
después de finalizado cada uno de los periodos académicos definidos por el
establecimiento educativo, mediante reuniones programadas institucionalmente, los
padres de familia o acudientes recibiran el informe periédico de evaluacién de que
trata el numeral 9, Articulo 2.3.3.3.3.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, en el
cual se dara cuenta por escrito de los avances obtenidos por los educandos en
cada una de las areas durante su proceso formativo.

Paragrafo 2°. Los Establecimientos Educativos Oficiales mencionados en el
Articulo 1° del presente acto administrativo que ofrezcan el servicio de Educacién
de Adultos en la modalidad de Ciclos Lectivos Especiales Integrados — CLEI,
correspondientes a la Educacién Media — CLElI 5 y 6 — en cualquiera de sus
modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical),
ajustaran las dos semanas adicionales respondiendo a lo establecido en los
Articulos 2.3.3.5.3.5.1. y 2.3.3.5.3.5.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, de la
siguiente manera (Primer semestre: una semana presencial y la otra se determinara
en el Proyecto Educativo Institucional mediante trabajos):

SEMANAS ADICIONALES DE LOS CLEI5Y 6 ANO 2018 - 2019
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

DESDE HASTA DESDE HASTA
8 de octubre 12 de octubre
12 de junio 15 de junio - - -
26 de noviembre 30 de noviembre

1 SEMANA 2 SEMANAS

ARTICULO 2°. RECESO ESTUDIANTIL. Los estudiantes tendran doce (12)
semanas de receso estudiantil en los Establecimientos Educativos Oficiales, de
conformidad con el numeral 2, literal b), Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de
2015, las cuales se distribuiran de la siguiente manera:

RECESO ESTUDIANTIL ANO 2018 - 2019 |
DESDE HASTA DURACION (En Semanas)
26 de marzo de 2018 28 de marzo de 2018 1 semana
12 de junio de 2018 29 de junio de 2018 3 Semanas B
8 de octubre de 2018 12 de octubre de 2018 1 semana
26 de noviembre de 2018 28 de diciembre de 2018 5 Semanas .
2 de enero de 2019 12 de enero de 2019 2 Semanas
TOTAL SEMANAS 12 SEMANA§

ARTICULO 3°. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. De acuerdo
al Articulo 2.4.3.2.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, las Actividades de
Desarrollo Institucional comprenden el tiempo dedicado por los directivos docentes
y los docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacion, revision o ajustes del
Proyecto Educativo Institucional; a la elaboracion, seguimiento y evaluacion del plan
de estudios; a la investigacién y actualizacion pedagogica; a la evaluacion
institucional anual y a otras actividades de coordinacion con organismos o

5de8

DCABALLEROG




RN
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacién del servicio
educativo. Estas actividades deberan realizarse durante cinco (5) semanas del
Calendario Académico y seran distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas de
trabajo académico con los estudiantes. Para el desarrollo de estas actividades, el
rector o director adoptara o definira un plan de trabajo para los directivos docentes y
docentes del establecimiento educativo, durante la jornada laboral. Para el presente
calendario académico especial las actividades de desarrollo institucional se llevaran
a cabo en las siguientes fechas:

SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ANO 2018 - 2019
DESDE HASTA DURACION (En Semanas)

o 26 de marzo de 2018 28 de marzo de 2018 1 Semana
12 de junio de 2018 15 de junio de 2018 1 Semana
| 8de octubre de 2018 12 de octubre de 2018 1 Semana
| 26 de noviembre de 2018 | 30 de noviembre de 2018 1 Semana
r 8 de enero de 2019 12 de enero de 2019 1 Semana

TR RE TOTAL SEMANAS I | 5 SEMANAS

PARAGRAFO: Las actividades de desarrollo institucional correspondientes a los
dias 26, 27 y 28 de marzo (semana santa), se realizaran en jornada laboral en el
Establecimiento Educativo los dias sabados 17 de febrero, 3 y 17 de marzo de
2018.

ARTICULO 4°. VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. De
acuerdo a lo establecido en el literal ¢), numeral 1, Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto
1075 de 2015, los docentes y directivos docentes tendran siete (7) semanas de
vacaciones, distribuidas de la siguiente manera:

VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES ANO 2018-2019
" DESDE HASTA DURACION
- “-_1"8 de junio de 2018 29 de junio de 2018 2 semanas
?;cie diciembre de 2018 28 de diciembre de 2018 4 Semanas
B 2 de enero de 2019 5 de enero de 2019 1 Semana
- TOTAL SEMANAS 7 SEMANAS

ARTICULO 5°. CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. El rector o director,
en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y del presente Calendario
Académico, sera el responsable de organizar el Calendario Académico del
Establecimiento Educativo que preside, el cual debera contener las principales
actividades destinadas a cumplir el plan operativo del afio lectivo 2018 - 2019, de
acuerdo al respectivo Proyecto Educativo Institucional y a lo establecido en el
numeral 5, Articulo 2.3.3.1.4.2. y en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO 6°. DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS. De acuerdo a lo establecido en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075
de 2015, y en el numeral 10.9 del Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, el rector o
director, por medio de resolucion, sefialara el tiempo semanal que dedicara cada
docente al cumplimiento de la correspondiente asignacién académica.

Paragrafo. Los rectores o directores, ademas de las responsabilidades
establecidas en el Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, en el Titulo 3, Parte 4 del
Decreto 1075 de 2015 y en la presente Resolucion Departamental, deberan publicar
una vez cada semestre en lugares publicos del Establecimiento Educativo y
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comunicaran por escrito a los padres de familia: el personal docente a cargo de
cada area o asignatura, los horarios y la asignacion académica y responsabilidades
que corresponden a cada docente, directivos docentes y personal administrativo, de
conformidad con lo establecido en el numeral 10.17, Articulo 10° de la Ley 715 de
2001; ademas presentaran al Consejo Directivo informes bimestrales sobre el
desarrollo del Calendario Académico Institucional.

ARTICULO 7°. CALENDARIO DE CONMEMORACIONES, FIESTAS Y
CELEBRACIONES. La fiesta patria del 20 de julio se celebrara en todos los
Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia el dia habil anterior a tal fecha, con actividades culturales programadas
por las directivas de los planteles y con la participacion de la Comunidad Educativa.
Las demas fiestas patrias se celebraran de conformidad con lo que las directivas del
Establecimiento Educativo organicen para tal efecto.

|
i

Paragrafo. Los siguientes dias conmemorativos, fiestas y celebraciones se
realizaran en la fecha indicada, las cuales no generaran desescolarizacion de los
estudiantes y, en todo caso, se garantizara la prestacién del servicio educativo. En
el marco del desarrollo de cada una se podran realizar actividades ludicas, artisticas
y culturales en todas las Instituciones Educativas y Centros Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia:

CONMEMORACIONES, FIESTAS Y Fecha
CELEBRACIONES
Dia oficial del educador 15 de mayo de 2018
Dia de los “héroes caidos en accion” 20 de julio de 2018
Independencia de Antioquia 11 de agosto de 2018
Dia de la convivencia escolar 15 de septiembre de 2018
Dia del directivo docente 5 de octubre de 2018

ARTICULO 8. PROCESO DE  MATRICULA,  ACTIVIDADES
INTERINSTITUCIONALES Y PLANES ESPECIALES DE APOYO. Mediante el
proceso de matricula se debe garantizar el acceso y permanencia de los
estudiantes al sistema educativo y la eficiente organizacion en la prestacion del
servicio.

Las actividades interinstitucionales que los Establecimientos Educativos desarrollan
con entidades del Estado, deben incluirse en el Proyecto Educativo Institucional;
para el desarrollo de las mismas no se podran programar semanas especificas que
afecten el normal desarrollo de actividades académicas y la permanencia de todos
los estudiantes en la institucién durante un minimo de 40 semanas lectivas anuales.

Las actividades individuales y/o grupales que implemente el Establecimiento
Educativo con los estudiantes que requieran estrategias pedagoégicas de apoyo
para superar las dificultades en la consecucién de logros educativos, son un
componente esencial de las actividades pedagdgicas ordinarias, de acuerdo a lo
dispuesto en la Seccién 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075

de 2015.

De acuerdo con el Articulo 2.4.3.4.3. del Decreto 1075 de 2015, no se podran
programar semanas especificas que afecten la permanencia de todos los
estudiantes en el Establecimiento Educativo.

Paragrafo. Para dar efectivo cumplimiento a lo establecido en los Articulos
2.3.3.3.3.3. (Numeral 3), 2.3.3.3.3.5. y 2.3.3.3.3.11. del Decreto Nacional 1075 de
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2015, los Consejos Académicos y Directivos de todos los Establecimientos
Educativos garantizaran, en la programacién anual, los tiempos requeridos para
desarrollar las estrategias pedagdgicas de apoyo con el fin de superar debilidades
en el proceso formativo de los estudiantes, especialmente las relacionadas con la
finalizacion del ultimo periodo académico.

ARTICULO 9°. MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL O
DE LA JORNADA ESCOLAR. Los Alcaldes, Secretarios de Educacion, los
Consejos Directivos, los Rectores o Directores de los Establecimientos Educativos
no tienen la competencia para autorizar variaciones en la distribucién de los dias
fijados para el cumplimiento del Calendario Académico Especial y de la Jornada
Escolar, ni para autorizar la reposicién de clases por dias no trabajados por cese de
actividades académicas.

Si se presentan situaciones relacionadas con hechos que alteren el orden publico o
que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, la Secretaria de Educacion de
Antioquia podra realizar los ajustes del Calendario Académico que sean necesarios,
previa solicitud debidamente motivada por las autoridades municipales
administrativas y/o educativas.

ARTICULO 10°. CONTROL Y VIGILANCIA. El control sobre la aplicacion del
Calendario Académico en los Establecimientos Educativo Oficiales y Privados de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia lo ejercera la
Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica - Proceso de
Inspeccion y Vigilancia.

ARTICULO 11°. VIGENCIA. Contra la presente Resolucion no procede ningun
recurso y entrara en vigencia a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edudacion de Antioquia
Proyecté: y/) Revisé: Aprobo:

AL s
Cd € bleles & Typwwur e
DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA JORGE MARIO CORREA VE! TERESITA AGUILAR GARC|

Profesional Universitario - Direccion Juridica Profesional Universitario Directora Juridica
26 de febrero de 2018 Direccion juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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RESOLUCION

Radicado: S 2018060026172
Fecha' 05/03/2018

e T

De tmL

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA COMITE ASESOR Y EVALUADOR.

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y compétéericias conferidas. por 1a-Constitucion Politica, en especial
1993 Ley 1150 de., %007

ey 1474 de 2011, su Decreto
0007 del 02 de enero de 2012

las contenidas en la Ley 80 de
Reglamentario 1082 de 2015, Iav
y Decreto 2016070006099 del 24

JJ-»~'—M

) rtamental 2016070006099 del
..2.‘2 del Decreto 1082 de 2015, la
partamento de Antioquia designa los

Mité Asedor y Evaluad |

mite s_gfs/g y Evaluador para el proceso

1. Que en cumplimiento da _ |
24 de noviembre de 2016, y Lamcu}o“g 1
Gerencia de Servicios, Pubcos del« De
servidores publicos que* lﬁtegré%a"n@fé%

, , nool
contractual asi: \x\\“\‘ R,/
“«.\i:‘“’w«w . M'”%”'A
Objeto Rol técriico—|” Rol logistico Rol juridico
“INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA,
TECNICA, AMBIENTAL, LEGAL Y
FINANCIERA A LA CONSTRUCCION
DE OBRAS ENMARCADAS EN LOS
PLANES MAESTROS DE
AOURDUCTONRICTARLAZO | s aLexis
CORREA JULIO ALDEMAR
ROQUE, MUNICIPIO DE URRAO, OCHOA YARCE AGUDELO | ALETHIA CAROLINA
MUNICIPIO DE URAMITA, MUNICIPIO Profesional ARANGO GIL

Profesional : i Yy
%i:iAB/(\:;EXA('\Cﬁgg:acég(,\)m%i?é,\g; Universitario VETERLE Profesional Universitaria.
DAMASCO), DEL DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA, DE ACUERDO A LAS
INVERSIONES PRIORIZADAS EN EL
PAP - PDA”

2. Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente resolucion.

3. Que, por variaciones sustanciales, enti€ndase cambio o sustitucién total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.
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Por lo anterior expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR los servidores publicos que integraran el Comité
Asesor y Evaluador para el proceso contractual asi:

Objeto Rol técnico Rol logistico Rol juridico
“INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA,
TECNICA, AMBIENTAL, LEGAL Y
FINANCIERA A LA CONSTRUCCION
DE OBRAS ENMARCADAS EN LOS
PLANES MAESTROS DE
HOUEDLCTO LASTARLIADO | poman aers

CORREA JULIO ALDEMAR
ROQUE, MUNICIPIO DE URRAO,

ALETHIA CAROLINA

MUNICIPIO DE URAMITA, MUNICIPIO PO?H.OA YARPCrEf:\SOLﬂglELO ARANGO GIL
DE LA CEJA, MUNICIPIO DE SANTA rofesional S Profesional Universitaria.
Universitario Universitario

BARBARA - (CORREGIMIENTO DE
DAMASCO), DEL. DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA, DE ACUERDO A LAS
INVERSIONES PRIORIZADAS EN EL
PAP - PDA”

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 vy,
en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitaciéon respectiva. Asi
mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacién de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los articulos 11y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
debera ser comunicada a los interesados.

SE Y PUBLIQUESE,

JAM ALLEGO ALZATE
icios Publicos

idn de Antioquia

Elaboré: Alethia Arango, Profesional Universitaria — Gerencia de Servicios Pﬂblicos.(')’Q/uj C
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060026399
Fecha: 05/03/2018 .

I

Por la cual se modifica la Resolucion Departamental S 2017060107353 del 31 de
- octubre de 2017, por la cual se establecio el CALENDARIO ACADEMICO
ESPECIAL 2017 - 2018 en algunos Establecimientos Educativos de los Municipios
de Valdivia, Necocli y Yarumal, que prestan el Servicio Publico Educativo de adultos
mediante Ciclos Lectivos Especiales integrado - CLEI (Bachillerato Digital)

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional
1075 del 26 de mayo del 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de
2016 por el cual se ajusta la estructura de la Secretaria de Educacion y,

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.1 en el articulo 6° de la Ley 715 del 21 de diciembre de 2001,
establece que a los Departamentos - les compete, frente a los municipios no
certificados, dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los Niveles
educativos en sus distintas modalidades, y organizar la prestacion y administracion
del servicio educativo en su jurisdiccion.

La Resolucién Departamental S 2017060108633 del 8 de noviembre de 2017,
establecié el Calendario Académico A, afo 2018, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Basica, Media y Educacién de adultos, y se dictan otras disposiciones.

La Resolucion Departamental S 2017060101701 del 19 de septiembre de 2017,
autorizo CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2017 - 2018 en algunos
Establecimientos Educativos oficiales de los Municipios de Anori, Caucasia, Nechi,
Sabanalarga, San José de la Montafa, Peque y Zaragoza, que prestan el Servicio
Publico Educativo de Adultos mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados -
CLEI (Bachillerato Digital).

Mediante el radicado 2018020010658 del 20 de febrero de 2018 el director de
educacion digital solicito:
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"Con el objetivo de llevar a cabo uno de los proyectos detonantes del actual
plan de desarrollo de Antioquia, se hizo necesario plantear un calendario
académico especial en diferentes Instituciones Educativas sedes del modelo
de bachillerato digital desde el afio pasado, una de ellas fue la I.E. la
Misericordia del Municipio de Caucasia, a la cual se le asignoé a través del acto
administrativo con radicado N° 2017060101701 del 19/09/2017, el calendario
especial para atender los jovenes y adultos matriculados a CLE! Ill, IV y V del
bachillerato digital.

Sin embargo, para este afio 2018, dicha institucion educativa presenté
inconsistencias y un inadecuado manejo administrativo en la implementacion
del programa, por lo cual, con el aval del secretario de educacion municipal se
decide cambiar la sede del bachillerato digital con el objetivo de no afectar el
servicio educativa las personas que ya venian matriculadas desde el 2017.

Por tal motivo, solicito la aclaracion al acto administrativo con radicado N°
2017060101701 del 19/09/2017, donde se indique que el calendario especial
de bachillerato digital seréa acogido y cumplido por la nueva sede del programa
que es la |.E. Santo Domingo del Municipio de Caucasia".

Mediante correo electronico del 27 de febrero de 2018 la Direcciéon de Educacion
Digital informdé que la I.E. Santo Domingo asumira el calendario académico de
Bachillerato Digital a partir del 26 de Febrero de 2018.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar la Resolucion Departamental 2017060101701 del 19 de
septiembre de 2017, en el sentido que a partir del 26 de febrero de 2018, sera la
ILE. Santo Domingo del Municipio de Caucasia, DANE 105154000280, la que
seguira ejecutando el calendario académico mediante Ciclos Lectivos Especiales
Integrados - CLEI (Bachillerato Digital), por las razones expuestas en la parte
motiva del presente proveido.

ARTICULO 2°. Lo resuelto, en la Resolucién Departamental S2017060101701 del
19 de septiembre de 2017, conserva plena validez en lo que no contrarie el Articulo
1° del presente acto.

ARTICULO 3°. Notificar el presente acto al Rector del establecimiento educativo
denominado I.E. Santo Domingo del municipio de Caucasia. Si no pudiere hacerse
la notificacion personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de la citacion, esta se
hara por medio de aviso, la cual se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al
de la entrega del aviso en el lugar de destino, de conformidad con el Articulo 69° de
la Ley 1437 del 18 de enero de 2011.
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ARTICULO 4°. Se advierte que contra el presente acto procede el recurso de
reposicion dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion personal o a la
notificacién por aviso.

ARTICULO 5°. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su

ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
NJeo A7
NESTOR DAVID RES}REPO BONNETT
Secretario de Educaciéon de Antioquia
Proyecto: /}i Z ~ Reviso: Apg&ﬁ;
L s = ) J o]
Lo e Blalbo(l Ty wwoe | henboll, S/
DAVID EDUARDO CABALLERO GAVIRIA JORGE MARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA
Profesional Universitario - Direccién Juridica Profesional Universitario Directora Juridica
27 de febrero de 2018 Direccion juridica
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de marzo del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.

o)

s

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




